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2024 年 11 月 6 日 

報道関係各位 

株式会社アクティブ アンド カンパニー 

 

 

 

 

 

 

株式会社アクティブ アンド カンパニー（本社：東京都千代田区／代表取締役社長 兼 CEO：大野

順也）は、弊社が記念日登録を致しました『人事戦略を考える日（11 月 22 日）』に合わせて、記念

イベントを開催させていただくことになりましたので、ご報告申し上げます。 

 

第 8 回目となる今回の記念イベントは、26・27 卒の就活生の皆様および、中小企業の人事責任

者・ご担当者様を対象として、「人事コンサルが解説！納得できる就活とキャリア」をテーマに開催い

たします。 

現在の新卒採用市場で主流となっている短期集中の一括採用によって、学生が自己の強みやキャリ

アに対する価値観を十分に理解しないまま就職活動を行い、納得できない就職の結果、早期離職やパ

フォーマンスの低下につながり、企業がその対応に追われているというケースが少なくありません。 

 

本イベントが就活生にとって納得できるキャリアを築くにはどうしたらいいかを考えるきっかけに

なるとともに、新卒・若手中途人材の採用に課題を抱える企業のご担当者様にとって、採用難への対

策や他社との差別化について考えるきっかけになれば幸いです。 

 

▼イベントプログラム 

 

人事コンサルが解説！納得できる就活とキャリア 
～人事“裏側”から就活やキャリアを解説します～ 

第 8 回『人事戦略を考える日』記念イベント開催のお知らせ 
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テーマ：人事コンサルが解説！納得できる就活とキャリア 

1. イントロダクション 

2. 第一部 「自分にあった企業の探し方」 

3. 第二部 「社長＆人事＆コンサルタントが語る選考の視点」 

 

【登壇者】 

株式会社アクティブ アンド カンパニー 代表取締役社長 兼 CEO 

大野 順也 

株式会社アクティブ アンド カンパニー コンサルティング事業部 

春日 大樹 

株式会社アクティブ アンド カンパニー グループデザイン本部 

小櫻 義明 

 

▼イベント概要 

日時  ：2024 年 11 月 22日（金）12:00～13:00（受付開始 11:45） 

対象  ： 26・27 卒就活生 / 中小企業の人事責任者・担当者様 

開催方法 ：WEB 会議アプリ「Zoom」を利用 

※接続方法や視聴 URL はお申し込み後、開催日の前日までにご連絡させていただきます 

※参加費無料 応募者多数の場合は抽選 

お申込み方法 ：こちらの URL からお申込みください 

https://www.aand.co.jp/lp/jinjisenryaku1122_2024/ 

 

▼『人事戦略を考える日』とは 

これからの人の働き方や会社での活躍の仕方／させ方を考え、より良い人事のあり方を検討する

機会を持っていただきたいという想いから、アクティブ アンド カンパニーグループでは、11 月

22 日を『人事戦略を考える日』として、“記念日登録”いたしました。 

この 11 月 22 日の『人事戦略を考える日』が、“人事の問題や課題”と真っ向から向き合うき

っかけになり、慢性化・常態化している問題や課題を解決する機会になればと考えております。 

 

【株式会社アクティブ アンド カンパニーについて】 

会社名：株式会社アクティブ アンド カンパニー 

所在地：東京都千代田区九段南 3-8-11 飛栄九段ビル５Ｆ 

代表者：代表取締役社長 兼 ＣＥＯ 大野 順也 

設立年：2006 年 1 月 5 日 

資本金： 5,000 万円（資本準備金 8,305 万円） 

主事業：組織活性化コンサルティング業（組織・人事コンサルティング業）、クラウドサービス事業 

ＵＲＬ：http://www.aand.co.jp/ 

 

 
本件に関するお問合せ先 

株式会社アクティブ アンド カンパニー 事業推進室 広報担当／関口 

TEL／03-6231-9505  e-mail／aac-pr@aand.co.jp 
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